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Was wir tun

Die Hauptaufgabe besteht in der landesfinanzierten Tréger-
schaft der Verfahrens- und Sozialberatung fisr neuangekommene
Flichtlinge in den Landeserstaufnahmeeinrichtungen Karlsruhe
und Mannheim. Dariiber hinaus beraten wir Zugewanderte in
sémtlichen Aufenthaltsstadien. Wir unterstiitzen Sozialarbeiter
und Beratungsstellen bei asylrechtlichen Verfahren ihrer Klienten.
In enger Kooperation mit den Gemeindeverwaltungen sind wir
in Kommunen fiir Geflichtete beratend und begleitend aktiv. Als
Trager des Bundesprogramms ,Menschen stérken Menschen”
unterstiitzen wir die ehrenamtliche Patenschaftsarbeit. Unsere
Workshops , Interkulturell kompetent im Tandem” in Korporation
mit Volute e. V. stérken Gefliichtete und Ehrenamtliche in inter-
kultureller Kommunikation und Kompetenz. Ein wichtiger Schwer-
punkt liegt in der Arbeit mit geflichteten Frauen und Kindern:

Im Auftrag des BAMF sind wir Trager fir niedrigschwellige Semi-
narmaBnahmen fir geflichtete Frauven.

Der gesellschaftliche Fokus bewegt sich von der Aufnahme
neuer Flichtlinge hin zu den komplexen Aufgaben der Integration
von Bleibeberechtigen. Das Land Baden-Wirttemberg und die

kommunalen Spitzenverbdnde (Landkreis-, Stédte- und Gemeinde-

tag) haben einen Pakt fir Integration beschlossen. Hauptaugen-
merk richtet der Pakt auf die Unterstitzung von Flichtlingen in der
Anschlussunterbringung in den Kommunen. Der fka als Mitglied
des Paritétischen Wohlfahrtsverbands stellt seine Fachkompetenz
fir die Etablierung dieser Angebote zur Verfigung.

Zwei Drittel unserer hauptamtlichen Mitarbeiter*innen sind
Zugewanderte aus iber 20 Landern, mit sechs Religionszuge-
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hérigkeiten. Sie beherrschen insgesamt mehr als 40 Sprachen. muttersprachliche
Der fka verfigt Gber ein Netzwerk von Integrationsbegleiter*in- Dolmetscher

nen und Dolmetscher*innen. Gleichzeitig wird das , Atman-Institut

fir seelische Gesundheit und Migration” in unseren RGumen

psychische und physische Therapien, Gruppenaktivitaten und

traumapédagogische Behandlungsmethoden anbieten. Hierzu

z&hlt auch die Qualifizierung therapeutischer Dolmetscher*innen

fir das Behandlungssetting. Diese Arbeit soll unser Beitrag ange-

sichts einer bedenklichen Liicke in der Gesellschaft sein, wo

therapeutische Traumabehandlung mit Dolmetscher*innen bisher ~ Traumabehandlung
kaum im Ansatz existiert.

Miteinander auf Augenhdhe

Auf internationaler Ebene beschéftigen wir uns mit dem
Thema Fluchtursachenbekédmpfung. In Kooperation mit NROs in
Athiopien und Menschenrechtsorganisationen im Senegal kon-
zentriert sich die Arbeit auf die Schwerpunkte Austausch, Wissen-
stransfer und gemeinsame Projekte.
Unser Konzept basiert auf einem gelebten ,Miteinander-
auf-Augenhshe” zwischen Zugewanderten und Einheimischen,
unter expliziter Integration Menschen mit Flucht- und Migrations- kultursensible
erfahrungen in unser Beraterteam und ihrer intensiven Qualifi- Beratung
zierung. Zwischen den migrantischen Berater*innen und den
Klient*innen entwickelt sich auf leichte Weise Vertrauen, Empa-
thie, Solidaritét und positive |dentifikation. Die Beratungsqua-
litat ist kulturspezifisch und addquat. Im zweiten Effekt wird den
Kolleg*innen — oft nach langjéhriger gesellschaftlicher Isolie-
rung — ein konkreter Berufs- und Integrationsweg eréffnet. In der ~ Empowerment
Arbeit kann und soll auf ihre eigenen Netzwerke und Ressourcen
zuriickgegriffen werden.

Briickenbauver

Wir sehen uns als Briickenbauende zwischen allen Beteilig-
ten: Zuwanderer*innen, Asylbewerber*innen, Behérden, Insti-
tutionen im Migrationsbereich und der Ubrigen Zivilgesellschaft.
Wir erstreben eine Zusammenarbeit, die auf gegenseitigem
Wohlwollen und Respekt basiert. Wir begreifen uns als lernende,
entdeckende Organisation auf Pionierwegen, mit dem Mut zur
Auseinandersetzung mit den Schatten von Unterdriickung und
Rassismus. Unsere Arbeit folgt der Vision von Selbsterméchtigung  tiefe Demokratie
und Gerechtigkeit fir alle, von nachhaltiger Entwicklung und tiefer
Demokratie unserer Welt. ,Sei du die Verénderung, die du dir
wiinschst fir diese Welt” (Mahatma Ghandi)




